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Features of the transfer of the employee together with
the enterprise to another location under the conditions
of martial state

Abstract

The article is devoted to the peculiarities of the transfer of the employee together with
the enterprise to another area in the conditions of martial law.

The author notes that in connection with the attack of the Russian Federation on
February 24, 2022, on Ukraine, the government of our country introduced a program
for the relocation of production facilities in order to preserve both the labor potential
and production capacity. This program ensured the mass relocation of enterprises
from the areas affected by hostilities to safer territories of Western Ukraine.

It is emphasized that during martial law, the specifics of changing the working
conditions of employees of enterprises displaced (evacuated) due to martial law are
regulated by the Law of Ukraine “On the Organization of Labor Relations in Martial
Law.” According to it, restrictions on the constitutional rights and freedoms of a per-
son and a citizen are introduced during the period of martial law in accordance with
Articles 43 and 44 of the Constitution of Ukraine.

The author, having analyzed the current Ukrainian legislation, proposes three op-
tions for the possible legal behaviour of employees: 1) the employee agrees to transfer
with the company to another location; 2) the employee does not agree to be transferred
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together with the enterprise to another location due to relocation and; 3) the employee
cannot move to another location with the enterprise, but wishes to continue working
there in the future, when the enterprise returns, if the law provides such an opportunity.

The article emphasizes that transfer to another location refers to cases where
the location of the employee’s work changes in connection with the relocation of the
enterprise to another settlement. Moving an enterprise to another settlement is con-
sidered a change in the organization of production and work. According to Ukrainian
legislation, the employee must give written consent to it. It should be emphasized
that such a transfer is carried out for the same specialty, qualification or position.
Making an entry in the labor book about the transfer of employees to another area
together with the enterprise is not provided for by law.

It is proposed to change the title of Article 120 of the Labor Code of Ukraine to
“Guarantee and compensatory payments when moving to work in another area” and
part 1 of Article 120 of the Labor Code of Ukraine should be amended as follows: “In
connection with the transfer or assignment to another location, employees have the
right to receive compensation and guarantee payments.”

It is emphasized that the suspension of the employment contract must comply
with the following conditions: 1) the employer cannot provide the employee with
a job; 2) the employee cannot perform work. If at least one of the conditions is not
fulfilled, there are no grounds for suspending the employment contract.

Keywords
transfers, relocation, other area, employee

Y 3B’A3Ky i3 oronoweHnM B YKpaiHi BOCEHHMM cTaHoM 24 ntoToro 2022 poky, ypsg
HaLLOi Aep>xaBun O/1s 36epexXeHHs ik TPYAOBOro NoTeHLuiany, Tak i BAPOOBHMYMX No-
TY>KHOCTEN, 3anpoBafMB Nporpamy 3 penokawii BUpobHu4nx o6’ekTiB, sika 3abesne-
4yuna MacoBse nepeMilleHHs NiANPUEMCTB 3 TepuTopil, Ae BegyTbCcs 60MoBI gji, Ha
6inbL 6e3neyHi TepuTopii 3axony YkpaiHu.

LLlo6 B3ATM yyacTb y Uil nporpami, nignpuemMcTea nogasanu 3asiBky, a MiHic-
TEPCTBO EKOHOMIKM YKpaiHN CTBOPWUIO YMOBUK AN 3abe3nedeHHsi 6€3KOLTOBHOIro
nepei3gy A0 Micub TMMYacOBOro NMepeMIlLeHHs], a TakoXX Ans nigbopy BignoBigHMX
nnow, AN pPo3MilleHHS BUPOOHMLTBA, NEepeMillleHHs Ta PO3CeNieHHs nepcoHany,
a TakoXX Migbopy NpauiBHUKIB y MiCLi gucnokadii nicnsa nepeisay.

[lo nporpamu penokadii Moxxe Jony4ntucs 6yab-sike nignpueMcTBO Ta oTprMa-
TN NakeT Aep>KaBHOI NIATPUMKU, SIKUA OXOMJIKOE TaKi CKNagosi: niabip micus posTa-
LYyBaHHA A1 NOTY>XHOCTEN MignpueMcTBa; OonoMora 3 nepeBe3eHHsIM 40 HOBOIro
MicLis1 pO3TaLlyBaHHS; CMPUSHHS B PO3CENeHHi NpauiBHUKIB Ta NOLLYKY HOBUKX CiB-
POGITHMKIB, @ TakoX MNIATPUMKA Y BiAHOBMIEHHI NOTICTUKN, 3aKyniBAi CUPOBUHN Ta
NOLLYKY PUHKIB 30YTY.

3a odilinHuMm gaHnmmn MiHicTepcTBa eKOHOMIKM YKpaiH1 CTaHOM Ha KiHeLb 2022
POKYy, 3a nNporpamMmoto penokadii 772 nignpnemcraea nepesesnn CBOi BUPOOHUYI No-
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TY>KHOCTI o 6inbLl 6e3ne4Hux perioHis, 605 i3 HUX BXe BigHOBUAN POBOTY Ha HOBO-
My Micui po3TallyBaHHs. 3aBAsKM LibOMY 6yno 36epexxeHo noHag 35 Tncayd pobo4mx
MiCLib, OCKIifIbKW OesiKi NpaLuiBHUKK Nepeixany Ha HOBE MiCLie po3TallyBaHHS pa3om
i3 nignpnemcTeamu.

[MpaBoBOK OCHOBOW ANA peanisaLii Liei nporpamm cTas, 30KpemMa, 3akoH YKpa-
THM «[po opraHizauito TPyJoBUX BIOHOCKH B YMOBax BOEHHOIO CTaHy», MPUAHATUN
15 6epe3Ha 2022 poky. BogHovac ueli HopMaTMBHO-NPAaBOBU aKT TaKOXX 0OMeEXYye
KOHCTUTYLiHI NpaBa Ta cBo6o4M NOOUHN Ta rPOMaAsHUHA, SKi nepenbdadveHi ctat-
Tamu 43 Ta 44 KoHCcTuTyuil YKpaiHn.

BignosigHO 0o 4. 2 cT. 3 uboro 3akoHy Yy Mepiod Ail BOEHHOrO CTaHy MoBigOM-
JNIEeHHS npauiBHYKa NPOo 3MiHY iCTOTHUX YMOB Mpali Ta 3MiHy yMOB onfaTu npadwj,
nepegbadeHnx 4actuHoto 4. 3 cT. 32 Ta cT. 103 Kogekcy 3akoHiB npo npauto YKpa-
THY, BiOYBa€eTbCS He Mi3HIW AK 0O 3anpOBaAXXeHHSA Takux yMoB. Y BUMAAKY, SKLO
niaNpPUeEMCTBO, YCTaHOBAa, OpraHisalis pa3oM i3 nepcoHasioM BUMYLLEHI Yy 3B’A3KYy
3 BOEHHUMU AisiMy NPOAOBXYBaTN CBOK POBOTY B iHLLI MiCLEBOCTI, yCi NOro npa-
LiBHUKM BBaXKAIOTbCA TaKUMU, Yy SKUX 3MIHUNCS ICTOTHI YMOBI npadli.

Y 3aKOHOOABCTBI TEPMIH «3MiHa iICTOTHMX YMOB MpaLi» 3’sBUBCS LOCUTb OABHO,
e 1988 poky. BeiBLIM Lelt TEPMIH, 3aKOHOAaBELb, OKPIM TEPMIHIB «NepeBefeHHs Ha
iHLWY pobOoTy» Ta «NepeBefeHHs Ha iHWwe poboye Micle», PakTUYHO BU3HAYMB HOBE
npasoBe fABULLE. SK LISIKOM NpaBufibHO 3a3HavyaloTb aBTOPY Kypcy «TpygoBe npaso
YKpaiHu», y 3B’A3Ky 3i 3MiHamn B opraHisauii BUpobHuLUTBa i npaLi ONyCKaeTbCs
3MiHa iHWKNX ICTOTHUX YMOB TPYAOBOIro AOr0BOPY NP NPOLOBXEHHI pO60THY 3a Tieto
XK crevianbHicTo Yn nocanoto. MNMpu LboMy Taka 3MiHa BigbyBaeTbcsa 63 hakTU4HO-
rO MOroAXKEHHS UUX iHWNX iCTOTHUX YMOB TPYLOBOIrO AOroBOpPY 3 NpauiBHUKOM, ane
3 JOTPUMaHHSM BCTAHOBJIEHOI NPOLEAypY X 34iNCHEHHS'.

Ons npuknagy, 3rigHo 3i cT. 32 K3nl YkpaiHu 060B’a3koM poboTonaBLs € NoB.i-
OOMUTM npauiBHKa NPo 3MiHY CUCTEMM Ta PO3MIpIB onfnaTty npadi, a TakoXX Minbr,
pexXumis pobOTK, BCTAHOBJIEHHS Y1 CKacyBaHHS HEMOBHOIMO pob604oro vacy, Cymi-
LeHHS npodpecilt, 3MiH po3psaaiB, HaiMeHyBaHHSA NOcaf He NisHille SK 3a oBa Micsui
[0 IXHbOro PaKTUYHOIrO BNPOBaOKEHHS.

KOopngnyHnii NopsiAoK LWoAo 3acTOCyBaHHS TakOro MOBIOOMJIEHHS Mepefadvae
came nmcbMoBY PopMy iH(DOPMYBaHHS NpauiBHYKA NPO 3MiHY iICTOTHUX YMOB npad.
| B TOMY BUNaAKYy, AKLLO NO 3aKiHYEeHHi Takoro ABOMICAYHOrO CTPOKY NOMNEPen>KEHHS
npauiBHVK BIOMOBSETLCA NpaLoBaT B HOBMX YMOBax npadi, poboTogaselpb Mae
npaso po3ipBaT 3 HUM TPYLOBUIA AOrOBIp, BKa3aBLUM Y Hakasi Npo 3BifIbHEHHS «3a
BiOMOBY Bif, MPOAOBXEHHSI pO60TK Y 3B’A3KY 3i 3MIHOIO iCTOTHMUX YMOB Mpavi»2.

3ayBaXXnMmMo TakoX, L0 Mnepenik iCTOTHUX YMOB npaui, SKWUA 3akpinjioeTbes
y 4. 3 cT. 32 K3nl YkpaiHu, He € BU4epnHum, a ToMy MoXXe ByTu AOMOBHEHUN iH-
LMY nigcTaBaMy y KOXXHOMY KOHKPeTHOMY Bunagky. Ons npuknagy, Ao Taknx Bu-
nagkis MOXKHa BiQHECTM TaKi: BCTAHOBMIEHHS Y1 CKaCyBaHHS JOOATKOBUX €IEMEHTIB
y TPYROBIN (PyHKLIT NpauiBH1Ka, 36inblueHHst 260 3MeHLUEHHST 0bcsary poboTu, 6inb-
Ly aBTOHOMIIO MpauiBHMKa abo XK 36inbLUEHHA 06CAriB BiANOBIAANBbHOCTI, a TaKOX

1 0. Mununexko, B. 4. Bypak, 3. 5. Ko3ak Ta iH., TpygoBe rnpaBo YkpaiHu: AkagemidHuii Kypc, peg.

M.
M. A. NMunnnexko, 5-Te Bug., nepepod. i gon., Kuis 2014, c. 220.
2 Tam camo.
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3MiHa CTyMeHs WKiaAMBMX yMOB NpaLi 4m To nepexif 3 KONeKTUBHOI opraHisauii npa-
Ui Ha iHaMBiQyanbHy TOLO.

Takox gns G6inbll YiTKOro po3yMiHHA Takux BUNagkis pawiwe y MNoctaHosi MNne-
Hymy BepxosHoro Cygy YkpaiHu y n. 10 noctaHosu Big, 6 nuctonaga 1992 poky Ne 9
«[Mpo NpakTukKy po3rnagy cyaamu TPySoBMX CMOPiB» HABEOEHO MpuKnagn MoXXnm-
BMX 3MiH. Takumu € pauioHanisauis pobounx Micub, yBeAeHHSA HOBUX hopM opra-
Hisauii npaui, 30Kpema, nepexig Ha 6puragHy gopmy opraHisadii npadi i, HaBnaxwu,
BMNpOBa XXEHHS NepefoBUX METOLIB | TEXHOMOr i TOLL0S.

3anponoHoBaHoO Mig MOHATTAM 3MiH B OpraHisadii BUpobHMLTBa Ta npadi BBaXka-
T obrpyHTOBaHi HeobXxigHi Oii poboTtogasus, sKi 3yMOBMIEHI BNPOBAAXXEHHAM HO-
BUX TEXHOJOTIN Y/ TEXHIKN, BOOCKOHAIEHHAM CTPYKTYPY NigNPUEMCTBA, YCTaHOBM,
opraHisauii, a TakoXX ynpaBniHCbKOI GiSNbHOCTI, Ika CApsiMOBaHa Ha NMOKpPaLLeHHS
NPOAYKTUBHOCTI MpaLi, NOMiMNWeHHs eKOHOMIYHMX MOKa3HWKIB MignpuemcTsa, 3a-
noGiraHHA 6aHKPYTCTBY Y/ MacoBOMY BUBIfIbHEHHIO NPaLiBHUKIB, OpraHisaLio pe-
XXMy poB0YOro Yacy, CTBOPEHHS 6e3neYHnX i 34opoBUX YMOB npadi, NONinweHHs
caHiTapHo-ririeHi4YH1X ymoB*. [onpu Le, BBaXKaeMo, Lo 3MiHaM1 B opraHisadii Bu-
po6HMLUTBA Ta MpaLi € TAKOX YAOCKOHAIEHHS CUCTEMU OnnaTy npai, HOPMyBaHHS
npadi, YCYHeHHs LWKIAAMBUX yMOB npawi, paioHanisauis pobo4mx MicLb Micns iXHbOol
aTecTauii ToLo.

OT>e, byab-5Ki 3MiHM yMOB TPyL4OBOro JOrOBOPY NMOBUHHI 3anpoBafyXyBaTucs i3
OOTpUMaHHAM HOPM TPYAOBOro 3aKOHOA4ABCTBA Ta He NopyLlyBaTy npas npauiBHU-
KiB. OKpim TOro, y 3B’s13Ky 3i 3MiHOK B OpraHisadii BupobHuLUTBa Ta npaLi gonycka-
€TbCS 3MiHa ICTOTHMX YMOB npaLi 3a YMOBMW NPOJOBXEHHSA PO60OTY 3a TiE Camoto
TPYOOBOK (DYHKLIELO.

Haronowyemo, Wo y pasi BigCYyTHOCTI Ha MignpUEMCTBI, YyCTaHOBI, opraHi3auii
3MiH B opraHisauii BupobHuuTBa Ta npadi, poboToaaBeLb HE MOXXE He MOroAXKyBaTu
3 NpauiBHYKOM iCTOTHI YMOBU TPYLOBOrO [OrOBOPY, OCKIifIbKM Lie BBa>XaTUMETbCS
nepeBefeHHsIM Ha iHLWY pobOoTY, sike 6€3 3roam nNpauiBHUKa € HE3aKOHHM.

A 0TXe, nepeBefeHHs Ha iHWYy poboTy, AKe BMMarae 3rogu npauiBHvka, € go-
pYy4eHHAM oMy pobOoTHY, sika He Bignosigae noro TPyAoBin gyHKLUIT (CneyianbHOC-
Ti, KBanigikauii, nocagi), a TakoXX 3MiHa iHLWMX ICTOTHUX YMOB TPYyLOBOro LOroBopyY,
SIKLLO NPW LibOMY BiACYTHI 3MiHM B opraHidau,ii BupobHuuTea Ta npaui. OgHum i3 Bu-
OiB Taknx nepesefeHb Ha iHWY NOCTIiNHY POBOTY € NepeBefeHHs B iHLLY MICLIEBICTb,
30KpemMa pasom i3 NignpueMcTBOM.

Ao poboTofaBeLlb NEPENKAXKAE B iHLY MICLEBICTb (iHLY agMiHiCTpaTUBHO-TE-
puTOpianbHy OAMHNLIIO) i NpauiBHUK NOrOAXKYETbCSA nepeixatn 3 HUM, TO TPYAOBUN
[OroBip He NPUNUHAETBECSA. DaKTUYHO 3MIHIOETLCA TiSIbKN MiICLIE3HAXOLAXKEHHSA PO-
60oTofaBLs, a OTXKe N Micue poboTy NpauiBHUKa. [py LbOMY 3ayBa>kMMO, LLO SKLLO
3a YMOBOI TPYAOBOro AOroBOpy npauiBHUK 3000B’A3aHWI BUKOHYBaTK pobOTYy Ha
ob’eKTax, po3TallOBaHNX y OEKiNbKOX agMiHICTPaTUBHO-TEPUTOPIANBHUX OANHULSAX,
TO OOPYYEHHS NOMY pPOBOTM Ha 06’eKTax, L0 pPO3TaLLOBaHi B iHLUIA MiCLIEBOCTI, HE

3 MocTaHosa MneHymy BepxosHoro Cymy Ykpainu «[po npakTuKy po3risay cynamu TpyaoBux Criopis»,
06.11.1992, Ne 9, https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0009700-92#Text (naTta 3BepHeHHs: 21.04.2022).
4 0. Baneubka, lMepemilyeHHs1 Ta 3MiHa ICTOTHUX YMOB ripaLji K BUA 3MiHV YMOB TPYL4OBOIro 4OroBopy,
«AKTyanbHi npobnemu npasa: Teopis i npakTuka» 2018, Ne 1 (35), c. 82-89.
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€ nepeBedeHHAM. [na npuknagy Baxmaubkunii panoHHU cyg YepHirisBcbkoi obnacTi
Yy CBOEMY PiLLEHHI TaKOXX HarosioLly€e Ha LibOMY, a TaKOXX 3a3Ha4ae, Lo e OAHIEt
0CO6JIMBICTIO TaKOro NEpPEBEAEHHS € Te, WO SKLO MpauiBHUK BiOMOBNSETLCA Bif
nepeisay, TPYAOBWIA JOrOBIP 3 HUM NPUMUHAETBLCS®.

SKLLO NpauiBHUK HE MOroA KYETbCSA Ha HOBI YMOBY NpaLli, 3yMOBJIEHi 3MiHO B Op-
raHizauii BMpobHMUTBa Ta npawi, poboTogasBeLb NOBUHEH JOTPUMATUCSA Takoro rno-
pagKy gin: oTpyMatu Big npauiBHMKa NMCbMOBY BiAMOBY NMPOAOBXYBATY NpautoBaTu
B HOBUX YMOBaX npadlji, siKi 3yMOBJIEHI 3MiHOI B opraHisayii BUpobHuLTBa Ta npa; Ha
niacTasi Uiei NMCbMOBOI BiAMOBW BMAATN Hakaa (PO3MOpSAO KEHHS) NPO NPUNUHEHHS
TPYy£oBOroO JOroBOpPY, A€ BKa3aTu HACTYMHE: «3BiNlbHEHUI Y 3B’A3KY 3 BiAMOBOIO Bif
NPOJOBXEHHS POBOTU Y 3B’A3KY i3 3MIHOK ICTOTHUX YMOB npadi, n. 6 cT. 36 K3nll
YKpaiHu». KpiMm TOro, BHeCT/ 3anvc Ao TPyA0BOI KHUXKKM Ta NPOBECTN 3 NPaLiBHUKOM
OCTaTOYHUI PO3PaxyHOK, BUNAATUTY BUXIAHY LONOMOrY B PO3MIpi HE MeHLUE cepef-
HbOro 3apobiTKy npauiBHKKa.

3ayBaxxumo, o B yMOBaxX BeAeHHS BOEHHUX il NepeBefeHHs npauiBHuKa pa-
30M i3 NiANPUEMCTBOM B iHLIY MICLIEBICTb MA€e CBOI OCOBANBOCTI NOPIBHAHO 3 MUP-
HUM 4Yacom. Tak, nporpama penokauii peanidyeTbCsi Ha OCHOBI TakMx HOpMaTuB-
HO-MPaBOBKX aKTiIB:

1. NMKM YkpaiHn «Mpo ocobnmBocTi poboTn akLioHepHOro ToBapucTtea “YKp-
nowTa” B ymMOBax BOEHHOrO cTaHy» Big 17 6epesHs 2022 p. Ne 305°. Lium Hopma-
TVBHO-NPAaBOBMM aKTOM BUPILLYOTbCHA NMUTaHHS 6€30MnaTHOro nepeBe3eHHs ManHa
BITYMSHSHMX NiGNPUEMCTB, YCTAHOB, OpraHidaLii 3rigHo 3 nepenikom, SKuin hopmye
MiHekoHOMIKM i nepepae 0o MiHiHacTpyKTypu.

2. PosnopspxeHHsa KM YkpaiHu «[po 3aTBeppyKeHHS niaHy HeBigKnagHuX 3a-
X0[iB 3 NepeMilLeHHs y pasi HeObXiAHOCTI BUPOBOHNYMX NOTY>XXHOCTEN CyO’EKTIB ro-
cnopaptoBaHHs 3 TEPUTOPIN, Ae BeayTbcsa 60MoBi fii Ta/abo € 3arpo3a 60mosux gin,
Ha 6e3ne4yHy TepuTopito» Ne 246 Bifg 25 6epesHs 2022 p.” Lleln akT nepenbadae nnax
HeBiOKMaAHNX 3axXOA4iB 3 NepeMilLEHHsST BUPOOHNYMX NOTY>XKHOCTEN Ha 6e3neYHy Te-
puTOpIto.

3rigHo 3 UMMM HOPMaTMBHO-MPaBOBMMY aKkTamn 3asBKY MPO PenokaLilo MoXe
nopatu 6yab-sike NignpUeEMCTBO, L0 3HaXOANTLCS Y 30Hi BefeHHs 6o1oBux gin. MNMpo-
TE Ha YeproBsiCTb penoKauii BnamsaTtume Bug, AisNbHOCTI NigNPUEMCTBA, a came, Yn
€ BOHO CTpaTeriyHnum nNignpueMcTBOM, LLIO BUPOBAsSE ToBapu NepLUOi HEOOXiOHOCTI
Ta B NopsaKy o6pobku 3anuTie MiHeKOHOMIKK. 3a3Buyain nignpuemcTea BUBO3ATb
3a NIOriCTUYHOI MOXXIMBOCTI 6€3 HagMipHOI 3arposun Ans BogjiB i 3anidHn4HuKIB. Oc-
HOBHU MEPEBI3HUK — «YKp3ani3Huus», a «YKprnowTa» Bignosigae 3a nigBe3eHHs!

5 PileHHs BaxmaTCbKOro pafioHHOro cyay YepHiriscbkoi 06macTi Npo BU3HAHHS HE3aKOHHUM
nepeBefeHHs Ha PoboTy B iHWY MmicuesicTb, 8.05.2019, https://reyestr.court.gov.ua/Review/38615702
(nata 3BepHeHHs: 21.04.2022).

5 MKM YkpaiHu: Npo ocobnnsBocCTi po60TY akLiOHEPHOro TOBApUCTBA «YKPMOLTa» B yMOBaX BOEHHOIO
cTaHy, 17.03.2022, Ne 305, https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/305-2022-%D0%BF#Text (nata 3BepHe
HHs: 21.04.2022).

7 PosnopsapxeHHs KM Ykpainu: Mpo 3aTBepaKeHHs NnaHy nepesipok 3axoaiB 3 NepeMillieHHs y pasi
noTpebu BUPOBHMYMX NOTY>XXHOCTEN Cy6’eKTiB rocnofaptoBaHHs 3 TepUTOpIl, Ae BeayTbca 6oioBi fii
Ta/abo € 3arpo3sa 60o1oBux [, Ha 6e3neyHy TepuTopito, 25.03.2022, Ne 246, https://zakon.rada.gov.ua/
laws/show/246-2022-%D1%80#Text (nata 3BepHeHHs: 21.04.2022).
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obnapHaHHs OO 3aNi3HUYHOI CTaHLii, a TakoXX 3abe3nevye NPOXoL KeHHS 610KMNo-
CTiB, OhOPMIOE TPAHCMNOPTHI HaKnagHi Ta iHWi JOKYMEHTHU, SKi 4O3BONSAOTb KOM-
neHcyBaTty NigNnPUEMCTBY BUTPATK Ha TPAHCNOPTYBaHHS.

Micna npubyTTs JO Micus HOBOI AiSNbHOCTI, MiANPUEMCTBO 3anyckae poboTy.
Y ubomy oMy gonomaratoTb obnacHi agmiHicTpauii, Jep>xaBHa cny>xba 3anHsaTo-
CTi (MOWYK HOBUX NpauiBHUKIB), a TakoxX [depxxnpaLi (KOHCYNBTYE 3 NMUTaHb rapaHTii
6e3neKkn XXNUTTS Ta 300P0B’s NPaLiBHUKIB).

Haronocumo, Wo sKWO npauiBHUK OyB eBakyloNoBaHU pasom i3 nignpuem-
CTBOM B iHLWIY MICLEBICTb, TO BiH BBa)XXAETbCA TaAKUM, Y KOO 3MIHWINCS iCTOTHI
ymoBu npauji. MNpoTe y uboMy BUNagky noTpibHO BpaxyBaTu Te, LLO CaMe 3aKOHOM
3aKpINJIETLCS BUKJIIOYHE NPaBo 0CcOoOM po3nopspKaTucst CBoiMu 34i6HOCTAMN [0
npaui (CT.cT. 1, 4 3akoHy YkpaiHu «[po 3anHATICTb HaceneHHsi»). Kpim Toro, cT. 43
KoHCTuTYLiT YKpaiHn 3a60pOHSIE BUKOPUCTOBYBaTU NMPUMYCOBY Mpauto, L0 TaKoX
3aKpineTbCA 11y paTtudikoBaHii YkpaiHoto we y 2000 poui, KoHBeHuieto MOIT
Ne 105 «[Mpo ckacyBaHHS NMpMMycOBOI NpaLi». 30KpeMa 3a uieto KoHBeHLiEe Halla
Oep>kaBa 3060B’A3yeTbCS CKacyBaTy NpUMycoBy abo 060B’A3KOBY npaLto i He BAa-

a) sIK 3ac06y NONITUYHOrO BMNNBY Y1 BUXOBaHHS 260 sik 3acoby nokapaHHs 3a Ha-
SABHICTb Y1 32 BMCNOBOBAHHSA NOMITUYHNX NOrNAA4iB, Y/ i4e0NoriYHMX NepekoHaHb,
NPOTUNEXHNX YCTaNEHI NOAITUYHIN, CoLUianbHIiA, Y4 €KOHOMIYHIN CUCTEMI;

6) ik MeTopf, MObGinisauii i BAKOpUCTaHHS po6040i cunn ANnst NoTped EKOHOMIYHOO
PO3BUTKY;

B) 5IK 3acCib NigTPUMaHHSA TPYAOBOI ANCUUMNIIHY;

r) sk 3acib nokapaHHs 3a y4acTb Y CTpaikax;

[) SIK 3axig gucKpuMiHaLii 3a 03Hakamu pacoBol, CoLianbHOI i HauioHanbHOI Npu-
HaNEeXXHOCTIi Y1 BipoCnoBigaHHse.

3 ypaxyBaHHSIM LiX HOPMaTUBHO-MPaBOBKX aKTiB, @ TAKOX 3rigHoO 3 4. 2 CT. 3
3akoHy Ykpainu «[1po opraHisauito TpyaoBMX BiGHOCUH B yMOBaX BOEHHOIO CTaHy»
Ha nepiopg, Ail BOEHHOrO CTaHy NONOXXEHHS Y. 3 ¢T. 32 K3nl YkpaiHu Ta iHWnX 3aKOHIB
HaLLOl Aep>KaBu LWo[o NoBiOOMIIEHHS NpaLiBHMKA NPO 3MiHY iCTOTHUX YMOB npav,i He
3acTtocoByeTbCS. [MpauiBHUKK, SKi HE BIAMOBUINCS Bif Takol 3MiHW iCTOTHUX YMOB
npavi, ane He NepenkayKarTb Y 3B’A3KY 3 BOEHHMU [isiMX A0 iHLWIOI MiCLLEeBOCTI (Ha-
npuknag, poboTofaseLb MiaHye NOBEPHYTUCSA 0O MiCUS MONepefHbOoi AisSfIbHOCTI
nicnsi 3akiHYeHHs1 BOEHHUX Ail1), MOXKY Tb HE 3BiNIbHATUCSA 3a . 6 4. 1 cT. 36 K3nl1, a B3si-
TV BignycTKy 6e3 36epexxeHHs 3apobiTHOI NnaTy Ym NPU3ynMHUTI TPYAOBUIA [OrOBIp.

MpoaHanisyBasLUK fjloHe 3aKOHOO4ABCTBO LLIOAO NepeBeAeHHS NPaLiBHYIKIB B iHLLY
MICLIEBICTb Pa3oM i3 MiANPUEMCTBOM Yepes pesoKaLitio, BapTo BUAINUTU BapiaHTh
MO>XXJINBOI NOBELIHKM NpauiBHMKa:

1. SKWO npauiBHMK MOrofAXXYETbCA Ha NEPEBEAEHHSA Pa3oM i3 MNigNnPUEMCTBOM
y iHWY MiCLUEBICTb. Y LbOMYy BUNAAKY Take nepeBefeHHsa € JOCUTb CKIagHOK opu-
ONYHOKO NpOoLenyporo AK WOo[o NOoro ohOpMIIEHHS, Tak i camMoro BUKOHaHHS. lMpa-
LiBHUK MOXXe By T NepeBefeHNi y CTPYKTYPHUIA Nnigpo3ain (hinis, npeacTaBHULTBO),
KU MICTUTBCS B iHLLIN MicueBOCTi, abo > came NignpueEMCTBO 3MIHIOE CBOE af-
MiHICTpaTMBHO-TepUTOpPIanbHE MiCLEe3HaxoO)KeHHs (Hanpuknag, penokadis). MNpwu

8 KowBeHuis MOTT: Mpo ckacyBaHHS npumycoBoi npaui, 17.01.59, Ne 105 https://zakon.rada.gov.ua/
laws/show/993_013#Text (gata 3sepHeHHs: 21.04.2022).
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LbOMY HEOOXigHO nmam’aTaTu, WO Yy TOMYy BUNagKy, SKLWO po3TallyBaHHA OCHOBHO-
ro nignpvemMmcTtea Ta @inii 3Haxo4AaTbCA Y PisHiN MiCLEeBOCTI, npauiBHrKa 3 ¢inii Ha
OCHOBHE MigNpUeEMCTBO abo HaBMaky camMe NepeBoasATb, @ HE NEPEMILLYIOTb, afKe
TYT 3MiHIOOTBLCS YMOBU TPYZOBOro gorosopy®. Kpim Toro, nepeBeieHHs Ha iHwy po-
60Ty pas3om i3 MigNPUEMCTBOM BBa)XKAETLCS | NepPeBELEHHSIM NpaLiBH/KA PasoM 3i
CTPYKTYPHUM MNigpO34i7I0M [0 iHLWOI MiCLEeBOCTI.

OT>xe, NnepeBefeHHs Ha PobOTYy B iHLY MICLEBICTb CTOCYETBCS BUMAOKIiB, KON
3MIHIOETBCA MiCLie po3TallyBaHHS pOOOTM NpauiBHMKA yHACNIAOK NepeMilLeHHst nig-
NPUEMCTBA 41 MO0 CTPYKTYPHOrO Nigpo34iny AO iHLWOro HaceneHoro nyHkKTy. MNpu
LbOMY NepeMiLLieHHS NignpuemMcTBa B iHLLWIA HAaCeNeHUI MyHKT BBAXKAETbCHA 3MiHOO
iCTOTHUX YMOB rpad.

AK paHiwe 3a3Havanocs, 3MmiHa iCTOTHMX YMOB Mpaui JOMyCKaeTbCA 3a YMOBU
NPOAOBXEHHST POOOTK 3a TIEK X crelianbHiCTo, KBanidikauielo Ta nocagoto, Npo
L0 NpauiBHMK 3a 3aranbHuM npasuioMm, nepepbadveHnm K3nll YkpaiHu, mae 6yTtu
nonepeaxeHnii 3a gsa Mmicsii. Ane ockinbky 3akoHoM YkpaiHu «[po opraHisadito
TPYZOBMX BiIHOCUH B yMOBaX BOEHHOIO CTaHy» nepenbdadveHo NnpudynmuHeHHs gii Y. 2
CT. 32 K3nl1 YkpaiHu, To poboTogaselpb Mae TiNbKu NpoiHopMyBaTy npauiBHuKa
OO0 PIlEHHS NpOo nepeisq B iHWY MICLEBIiCTb HE OOTPUMYKOYMCH ABOMICAYHOIO
TepmiHy. Mpn uboMy 3a pekomeHpauismu MiHicTepcTBa eKOHOMIKM YKpaiHu noB.i-
OOMUTM MpauiBHMKa poboTofaBeLb Mae NMpo CBill Nepei3a Ao iHWOoi MicLEBOCTI He
ni3HiLle JonycKy Ao no4vatky poboTu 3i 3MiHEHUMI yMoBamMuy npadi'.

3akoHoM YKpaiHu «[1po opranisawito TpygoBrx BiGHOCUH B yMOBax BOEHHOIO CTa-
Hy» y CT. 3 nepenbadeHo MOXIUBICTb poboTOAABLS Ha nepiof, Ail BOEHHOrO CTaHy
NnepeBOAMTM NpaLiBHUKA Ha iHLWY PpObOTY, Sike He 0O0yMOBIeHa TPYLOB/M LOrOBOPOM
6e3 11oro 3rogu, SKLWO Taka poboTa He NPOTUNOKasaHa NomMy 3a CTaHOM 340POB’s,
nvwe ans BigBepHeHHs abo nikeigauii HacnigKis 60MoBUX Ail, a TAKOXX 3a HASIBHOCTI
iHLIMX 06CTaBUH, sIKi CTAHOBASATD Y/ MOXYTb CTAHOBUTY 3arpo3y A5 XXUTTSA ItoAen
abo HOpMasbHUX XUTTEBUX YMOB mtofeit. Mpu upboMy onnata npaui Mae 6yTu He
HKYOK cepenHboro 3apobiTKy 3a nonepenHboo poboToto. MNpoTe Ui npasuna He
CTOCYIOTbCS MEepPEeBEAEHHS NpauiBHMKa Ha PobOTY B iHLWY MICLEBICTb, HA TEPUTOPI|
SIKOI TPUBaOTb ab0 MOXXYTb TPMBATW aKTUBHI GOMOBI fji, OCKiNbKM Ty T HEObXiaHa 3ro-
Aa npauiBHuka. LLlo6 oTpumatuy Taky 3rogy, poboTtoaaBelb MOXe HagicnaTtu npawis-
HUKam nucTa (@abo oTpumaTy Taky 3rogy Ha pobo4omy MicLi) 3 MOBIGOMIEHHSIM MPO
Te, LLO Y 3B’A3KY i3 3anpoBaf)XeHHSIM BOEHHOIO CTaHy MNiANPUEMCTBO MepenKkaXxae
3a iHWOI afpecoto i 3anponoHyBaTh NepeBefeHHss Ha PoboTy B iHLWY MiCLEBICTb
pas3oM i3 NignprUeEMCTBOM.

OdopmnsieTbCst Take NepeBeAEHHS HaKa3oM (PO3MOPSLKEHHSAM) poboTOoOABLS,
ane B HbOMY, NMOPSA i3 3a3HA4YEHHAM nocaan, po3mipy NOCagoBOro oknaay Ta gatum
nepeBefeHHs!, MOBMHHO OyTK 3a3Ha4YeHo 1 Nepenik BUNiaT i KOMneHcauin, siki ne-
penbayeHi cT. 120 K3nl1, ockinbku 3apa3s YMHHI 3aKOHOAaBYi akTu YKpaiHu He ne-

° PilweHHs BaxmMaTCbKoro panoHHOro cyny YepHiriBcbkoi 06n1acTi PO BM3HAHHSA HE3AKOHHUM nepe-
BeLEHHS Ha poboTY B iHLWY MicuesicTb, 08.05.2019, https://reyestr.court.gov.ua/Review/38615702 (gaTta
3BepHeHHs: 21.04.2022).

0 Pog’sicHeHHst MinicTepcTBa ekoHOMIKM YkpaiHu: LLlofo penokoBaHux MianpueMcTs, https:/www.
me.gov.ua/News/Detail?lang=uk-UA&amp;id=e4f18282-77af-4fdf-8134-ce4403d711f0&amp;title=Progr
amaRelokatsiiPidprimstv-SchoPotribnoZnatiBiznesu (gata goctyny: 21.04.2022).
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penbayaloTb 3ynuHeHHs 1T gii. g cTtatTa MICTUTb OCHOBHI HOPMU MPO rapaHTiHI
i KOMMNEeHcauinHi BunnaTK, Wo BUNIAYyTbCA HA KOPUCTb NpauiBHUKIB Npu nepeisgi
Ha pPobOTY B iHLWY MicLEBICTb. BignoBigHO A0 HEl CBOro 4acy nNpuiHATO NOCTaHOBY
KabiHeTy MiHicTpiB Ykpainu Big 02.03.1998 p. Ne 255 «[1po rapaHTii Ta KomneHcau,ii
npu nepeisgi Ha poboTy B iHLWY MiCLEBICTb», Ae BU3HAYEHO NUTaHHA peanisauii ra-
paHTin NpauiBHUKIB Npy nepeisai Ha poboTy B iHLWWY MiCLEBICTb.

3rigHo 3 LM HOpMaTBHO-MPaBOBOro akTOM npaliBHUKaM npu nepeseneHHi Ha
iHLY pOBOTY, KO Lie NMOB’A3aH0 3 Nepei3aoM B iHLLY MICLEBICTb, BUNAaYytoTb: Bap-
TiCTb NpOI3Qy npauiBHMKA i YNeHiB NOro CiM’l, aki nepenkaxkarTb; BUTpaTu LWono
nepeBe3eHHs MaiHa; 0o60BI 3a Yac nepebyBaHHSA B 4OPO3i; 0AHOPAa30BY AONOMOrY
Ha NpauiBHUKA | HA KOXKHOIO YfieHa CiM’i, SKuin nepeinkaykae; 3apobiTHy nnaTy 3a gHi
30UpaHHsA B AOPOry i BlawTyBaHHS Ha HOBOMY MiCLi NPOXXNBaHHS, ane He Ginblue
LIEeCTN OHIiB, a TAaKOX 3a Yac hakTU4HOro nepebyBaHHs B AOPO3i.

OT>xe, hakTU4HO NpaLiBHUKaM, SKi NepenkayKaroTb Y 3B’A3KY 3 MPUAHATTAM iX (3a
nonepenHbLOK0 3rofoko) Ha POBOTY B iHLWY MICLEBICTb, BUMIAYyOTb KOMMNEHcaLil Ta
HagalTb MEBHI rapaHTil, KpiM BUMNAATN OAHOPAa30BOI AOMNOMOru, sika LM rnpauiBHu-
Kam MoxKe 6yTu BuniavyeHa 3a norogyKeHHsIM i3 poboTogasLeM.

LLlogo ogHopas3oBoi AONOMOru, BapTO TaKoX 3ayBaXkuTu, WO T BUNIa4yOTb Ha
nigctasi HopMm cT. 120 K3nll YkpaiHn Ta noctaHoBu KabiHeTy MiHicTpiB YKpaiHn
«[1po rapaHTii Ta KOMNeHcaujii Npu Nepeisgi Ha PoboTy B iHLWY MICLEBICTb» Bifg 2
6epesHsa 1998 p. Ne 255. MeToto ii BUnnaTy € KomneHcawis BUuTpaTt npawiBHUKOBI, SKi
NoB’A3aHi i3 Noro rnepei3gom y iHwWy MicueBiCTb, TOMY TaKy BUMaTy He MOXKHa BBa-
>KaTun KoMneHcadieto. 3a CBOiM NMpaBoBMM CTaTyCOM Ta LifibBOBUM MPU3HAYEHHAM
BOHA HaNeXuTb A0 rapaHTiiHUX BUMNNar.

Ak 3a3Havae O. PygHuubka, WO «3aKoOHOAAaBELb, X0 i He MPOBOANTL MPSIMOro
PO3MEXYBaHHS BUMNAT, LLO BCTAHOBOKTLCA HUM Y cT. 120 K3l Ykpainn, Bce-Ta-
KN BM3HAE TOW hakT, O Ui BUNIaTu MaroTb Pi3HUI NPaBOBUI PEXUM, PI3HOPIAHI.
OpHi 3 HUX € rapaHTINHUMK, a iHWi — KoMMeHcauinHUMK»'". Take Po3MeXXyBaHHS
NOBUHHO OYTU YiTKO BU3HAYEHO Yy 3aKOHOLABCTBI. Y 3B’A3KY 3 LM MPOMNOHYETHLCS
3MiHMTK Ha3By cT. 120 K3nl Ykpainu Ha «[apaHTiinHi Ta KoMneHcauinHi Bunnatiu npu
nepeisgi Ha poboTy B iHWY MicueBicTb»"? Ta 4. 1 cT. 120 K3nll YkpaiHn Buknactu
y HOBIl pefakuii: «Y 3B’A3KY i3 NepeBefeHHSAM Y1 CKePYBaHHAM Ha POOOTY B iHLLY
MiCLIEBICTb MpauiBHMKN MaloTb MPaBo Ha OTPUMaHHA KOMMNEHCAaLUiNnHNX Ta rapaHTin-
HUX BUMAAT».

O60B’A3K0BO NPV NepeBeeHHI NpauiBHKa Ha Po6OTY B iHLWY MICLEBICTb 3 Bif-
LWKOOQYBaHHAM 3a3HadeHuX BUTPaT i KOMMeHcauin poboTofaBeub Buaae Hakas.
LLlogo uboro nutaHHs [dep)xaBHa cny>kba 3 nuTaHb npaui YkpaiHu iHhopmye, Wwo
Y/HHE 3aKOHOLABCTBO MPO MNpaLto He BKa3ye Ha HEOOXiAHICTb BUAAHHSA 3aranbHOro
Hakasdy abo OKpemMoro rno KOXXKHOMy 3 MpauiBHUKIB Npwv nepeisgi nignpvemcraea Ha
pO6OTY B iHLWY MicLEeBICTb. TOMy poboToAaBeLb MOXe BUOATU SK 3arafibHuin Hakas

" o. PynHuupbka, pobiemu npaBoBOro perytoBaHHs rapaHTiviHUX BUraaT rnpuy nepeisgi npayiBHyKIiB
Ha poboTy B iHLIY MicyeBicTb, «[epxaBa i NpaBo: 36ipHUK HayKoBMX npaub, “OpuguyHi i noniTuyHi
Haykun”» 2009 Ne 43, c. 278-284, http://eprints.zu.edu.ua/21208/1/%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%8
2%D1%82%D1%8F_%D1%96%D0%BD%D1%88%D1%96_%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%86%D0
%B5%D0%B2%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C.PDF.

2 Tam camo.
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LOA0 nepeBefeHHS BCiX NpauiBHUKIB, SKi anun 3rogy Ha Take nepeBefeHHs], pa3oMm
i3 NigNPUEMCTBOM Y iHLUY MICLIEBICTb, TaK i iHAMBIAYaIbHUIN HAKa3 CTOCOBHO KOXKHO-
ro npauiBHuka. BHeCeHHs 3anucy Ao TPyLoBOI KHUXKKM MPO NepeBefeHHS npauiBHN-
KiB B iHLUY MiCLEBICTb Pa3omM i3 niagnpreEMCTBOM 3aKOHOLABCTBOM He nepenbadeHo.

2. Y Tomy BMNagKy, SKLLO rnpauiBHK He Jae 3roav Ha nepeBefeHHs pa3om i3 nia-
NPUEMCTBOM Y iHLLY MICLEBICTb Yepes penokawito, poboToaaseLb Mae Npaso npu-
NMUHUTK 3 HUM TPYZOBWIA JOroBip 3rigHo 3 n. 6 cT. 36 K3nl YkpaiHu, a came 4yepes
BiOMOBY Bif nepeBefeHHs Ha PoBOTY B iHLIY MICLEBICTb Pa3oM i3 MignpueMCTBOM,
yCTaHOBO, OpraHisadieto abo Yyepes BigMOBY Bif NPOLOBXEHHS POO6OTM y 3B’A3KY 3i
3MIHOI ICTOTHUX YMOB rpadii.

Mpouenypa 3BiNbHEHHS NpauiBHMKA 3a L€ nigcTaBod Mae CBOIi 0cob6aMBoOC-
Ti, 30Kpema, poboTogaseLb NOBMHEH OTPUMATK MUCbMOBY 3asBy MpaLliBHUKa Npo
Te, WO BiH 6a)kae 3BiNlbHUTUCSA 3a Lieto nigcTasoto. Lis 3assa cnyrysatume nigcra-
BOIO 4151 BUga4i Hakasy npo npunMHeHHs TPyA0BOro Aorosopy 3a n. 6 ¢T. 36 K3l
YKpaiHun. 3a3Ha4ymmo, Lo OTpMMAaTK Bif, NpauiBHYKa NMMCbMOBY 3asiBy Npo Te, Lo BiH
OINCHO He Gaxkae NMpPoJOBXYBaTW TPYOOBY AIANbHICTE MICAS 3MiHM ICTOTHMX YMOB
npawi, € 060B’I3KOBOI0 YMOBO, OCKIJIbKWN Y pasi BUHUKHEHHS TPYLOBOIro Cropy Cyam
NPaKTUKYOTb YCHY BiOMOBY MNpauiBH1Ka BBaXXaTu HEHaNEXXHO MigcTaBoko i NOHOB-
JIO0Tb Taknx Ha poboTi. Taknm NpUKNagom € pilleHHs KipoBCbKOro panoHHOro cyay
M. Kiposorpaga 17.06.2021 poKy, SiKAA Y CBOEMY BWCHOBKY Haroslocus, LLO yCHa
3roga npauiBHUKa He € HaNeXXHM OOKa30M Oro 3rogun Ha 3BislbHEHHS 3a . 6 CT. 36
K3nl1, a came 4epes BigMOBY Bif, nepeBefeHHst Ha poboTy B iHLY MICLIEBICTb pa3om
i3 NigNpPMEMCTBOM, YCTAHOBOIO, OpraHi3aui€to; Big NpogoBXEHHSA PO60THN y 3B’A3KY 3i
3MiHOIO iICTOTHUX YMOB npaui’®.

AKwo poboTofaseLb yXke BMAaB Hakas npo NPUNUHEHHS TPyL4OBOro OOroBOpy
3an. 6 cT. 36 K3l YkpaiHu, BiH 060B’A3KOBO NOBMHEH BHECTY A0 TPYLOBOI KHUXKKM
npauiBHrKa i3 HaCTYMNHUM (HOPMYNIOBaHHAM: «3BiNlbHEHWNI y 3B’A3KY 3 BiOMOBOIO Bif
NPOAOBXEHHSA POOOTY BHACAIAOK 3MiHM ICTOTHUX YMOB npaui, n. 6 cT. 36 K3nl1 Ykpa-
THV» Ta NPOBOANTbL OCTATOYHNIA PO3PAaXYHOK 3 MPaLiBHUKOM.

3. AKLLO 3 TUX YU IHLIMX NPUYMH NPaLiBHUK HE MOXKE NepeixaTtu B iHLLY MiCLEeBICTb
pasom i3 NignpueMcTBOM, ane 6axkae NPoOOBXUTK NpautoBaT Ha HbOMYy B Mai-
6y THbOMY, MiCNA NOBEPHEHHS NIONPUEMCTBA, 3aKOHO4ABCTBOM HafiaHa MOXNBICTb
HagaTu TakoMy MpauiBHUKOBI BignycTKy 6e3 36epexxeHHsi 3apobiTHbOI nnatn abo
NPU3YNUHUTL Gil0 TPYAOBOIro JOroBopy.

3rigHo 3 po3’acHeHHsaM MiHicTepcTBa EKOHOMIKM YKpaiHy NpauiBHUKK, SKi IpsMO
He BiAMOBUWANCS Bif, 3MiHW ICTOTHUX YMOB Mpauj, afne He MOXYTb Y 3B’A3KY 3 BOEH-
HUMK AigMy nepeixaTty y HoBe MiCLIe3HaXOAXKeHHS MianpueMCTBa, He MOXYTb Oy TK
3BiNflbHEHI BignosigHo Ao n. 6 cT. 36 K3nl". Taknx npaLiBHUKIB NPOMOHYETLCS Big-
npaBuTK y BiaNycTKy 6e3 36epexXeHHs 3apobiTHOI NnaTu, NepeBecTn Ha NPOCTii abo
NPU3YNUHUTL Gil0 TPYAOBOro JOroBopy.

3 PileHHs KipoBCbKOro paiioHHOro cyny M. KipoBorpapga: lNMpo ckacyBaHHSA Hakasdy npo 3BiflbHEH-
HS1, MOHOBJEHHSI Ha POBOTI Ta CTArHEeHHs MopanbHoi wkoan, 17.06.2021, https://reyestr.court.gov.ua/
Review/97687785 (nata goctyny: 21.04.2022).

4 Pog’acHeHHss MiHicTepcTBa ekoHOMIkM YkpaiHu: LLlofo penokoBaHux MiAnpueMcTs, https:/www.
me.gov.ua/News/Detail?lang=uk-UA&id=bd6e0089-4472-41b1-bf71-30fb261d87f0&title=558-Relokova
nikhPidprimstvVzheVidnoviliRobotuUBezpechnikhRegionakhKraini (gata goctyny: 21.04.2022).
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BignycTtka 6e3 36epexxeHHs1 3apobiTHOI nnaTty HagaeTbCs BignoOBiAHO OO Y. 3
CT. 12 3akoHoM YKpaiHn «[1p0 BHECEHHSI 3MiH [0 OEsKUX 3aKOHIB YKpaiHu Lwono
onTuMmizadii Tpygosux BigHocuH» Big 01.07.2022 p. MNpoTarom nepiogy Lii BOEHHO-
ro cTaHy poboTofaBelpb Ha NPOXaHHA MpauiBHMKA MOXXe HafasaTu OMY Taky Bif-
NyCTKY 3a Noro 3asiBoto 6€3 06MEXXEHHS CTPOKY, BCTAHOBMNEHOrO Y. 1 CT. 26 3akOoHy
YkpaiHu «[po BignycTku». Mpu LbOMy BignycTka 6e3 36epekeHHs 3apobiTHOT nnaTu
3a uieto NigcTaBolo HapjaeTbes: 6e3 obMexXeHHs 11 TpUBanocTi, ane y nepiog Aji Bo-
€HHOro CTaHy; Oyab-aKOMY MpauiBHVKY HE3aneXxXHo Bif NOro KaTeropii 4m crartycy,
3a Noro 3asBO0 Ta NOrofXXeHHA po60TofaBLEM; HE € 0O0B’A3KOBOIO ANSA NPUAHATTS
pilleHHst poboTofaBLeM Wopo il HagaHHS'™.

3aKoHOOAaBCTBOM 3anpoBafKyETbCA MOXJIMBICTb NPU3YNWHEHHS Aii TPy[0BOro
[OroBopy, a came TUM4YacoBe MPUMMHEHHS poboTofaBuemM 3abe3nevyeHHs npadis-
HVYKa poBOTOI0 | TMYaCcOoBe NPUMUHEHHS NPaLiBHUKOM BUKOHaHHA pob0oTKM 3a yKna-
OEeHUM TPyLoBUM 4OroBOPOM. [laHe Npu3ynuHEHHS He TArHe 3a CO60t0 NPUNNHEHHS
TPYOOBWX BiOHOCUH.

LLlo6 npmn3ynnH1TY Lito TPyAoBOro 4OroBopy, HeobxigHi ABi ymoBu, a came: 1) po-
6oTogaBeLb He MOXe 3abe3nevnTy npauiBHMKa poboTo; 2) NpauiBHUK HE MOXXEe
BMKOHYBaTn poboTy. AKLo xo4a 6 ogHa 3 YMOB He BUKOHYETbLCS, NigcTas Ansa npu-
3YNNHEHHSA TPYAOBOro AOroBOPY HEMAE.

Mpu3ynnHnTK Gito TPYAOBOrO AOrOBOPY MOXHA 34 iHiliaTuBy OfHI€El 3i CTOPIH Ha
CTPOK, WO HE NepeBULLYE NEPIOA Aii BOEHHOro CTaHy. AKLWo poboTofaBelb npu-
MMae pileHHs ckacyBaTu NPU3ynMHEeHHs Ail TpyAoBOro AOroBopy A0 NMPUNUHEHHS
abo ckacyBaHHS BOEHHOIrO CTaHy, BiH NMoBuHeH 3a 10 kaneHgapHUX OHIB A0 BifHOB-
JNIeHHs Ail TPYAOBOro AOroBOpY MOBIAOMUTY MpauiBHUKA NMPO HEOOXigHICTb noyatu
npautoBsaTi.

Mpu3ynnHeHHs Aii TPYA0BOro AoroBopy HEObXiAHO 0hopMUTH HaKa3oMm (pPo3ro-
PSAXKEHHSAM) pob0oToLaBUs, Ae HEOOXiOHO 3a3Ha4YMTY Taky iHhbopMaLito: HeobXigHO
BKasaTu NpuYvHN NPU3YNUHEHHS Ail TPy4OBOro AOroBOPY, 30KpEMa HEMOXNBICTb
CTOpPOHaMU BMKOHYBaTU CBOI 3000B’A3aHHS; CTPOK, Ha KW NPUIYNUHAETLCS TPY-
OOBUWI JOroBip, Ta cnocib 06MiHy iH(hopMaLieto; KiNbKiCTb Ta KaTeropis npauisHuKa,
MNoro npissuLLe, iM’a, N0 6aTbKOBI, TAKOXK 3a HAABHOCTI peecTpauinHnii Homep obi-
KOBOI KapTKM NnaTHMKa nogaTkis, cepito Ta HoMep nacnopTa (ans disnyHmnx ocib, sKi
Yepes CBOI penirifiHi NepeKoHaHHsA BiGMOBUNMCS Bif, peecTpauinHoro Homepa obJi-
KOBOI KapTKW NfiaTHMKa nogaTtkis Ta noBigoMuan Npo e BignoBigHWI KOMNETEHTHUI
opraH Ta MatoTb BigMITKY y NacnopTi), a TaKoXX 060B’A3KOBO BKa3aTu yMOBU, Ha Nif-
CTaBi AKUX TPYZOBUIA AOrOBip BiGHOBMOETLCA'S.

O60B’A30K BifLIKOAYyBaTN 3apOBITHY NNaTty, rapaHTilHi Ta KOMNeHcauinHi Bunna-
TV npauiBHUKaM 3a Yac Npu3ynuHeHHs Aii TPyAoBOro [OroBopy Yy NOBHOMY 06CA3i
noknagalTb Ha Aep>KaBy, ska 34iNCHI0E 36POIMHY arpecito NPoTK YKpaiHu.

5 0. B. Cracis, Oco6/mBoCTi HafaHHs npaLjiBHIKam BifnyCTKy 3a BAACHMNI paxyHOK MPOTSroM Aii BOEH-
Horo ctaHy, [B:] [Tpobnemu fepxaBOTBOPEHHS | 3aXUCTY rnpas toanHW B YKpaiHi: matepiann XXIX 3BiTHoOI
HayKoBO-MpaKTu4Hoi koHpepeHuii, pea. B. M. ByaiH Ta iH., 2-3 ntotoro 2023 p.: y 2-0x 4., 4. 2, ¢. 42-43,
https:/law.Inu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/chast_2_2-1.pdf (aata goctyny 21.04.2022).

16 Pog’scHeHHs CxifHOro MixxperioHansHoro yrpasiHHs [epxnpadi YkpaiHu: MousynuHerHHs gii Toyao-
Boro gorosopy. LLjo BapTo 3HaTu kKoxxHOMY?, https://smu.dsp.gov.ua/news/inspektsiia-pratsi-informuie-
pryzupynennia-dii-trudovoho-dohovoru-shcho-varto-znaty-kozhnomu/ (nata poctyny 21.04.2022).
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Ak Bny4dHo 3ayBaxkms C. Cinb4eHko ronosa KomiteTy AlY 3 TpygoBoro npasa, Lo
OOCUTb HEKOHKPETHOI € HOpMa MPO Te, LLO BifLWKOAYBaHHA 3apobiTHOI nnaTu, rapaH-
TINHWMX Ta KOMMEeHcaLiiHuX BUNAaT npauiBHMKaM Ha Yac nNpudynuHeHHs Lii TpyaoBo-
ro [OroBOpY Y NMOBHOMY 06CA3i NOKNaAaceTbCa Ha Aep>KaBy, O 3LiICHIOE BiICbKOBY
arpecito, OCKiflbKM aHi HOpPMM HaLiOHaIbHOro 3aKOHOAABCTBA Hi TUM naye MidKHapoa-
HOro npasa He nepegbdayaTb Takol MOXMBOCTI. O4YEBUOHO, LLO MNICNSA 3aBEPLUEHHS
BiliCbKOBUX i, Byne po3pobneHo MeXaHi3M HagaHHs poboToLaBLSAM KOLUTIB 3a pa-
XYHOK KOH(piCKOBaHOIO POCINCLKOro MariHa Ha BUNAaTy npauisHmkam. Tob6To 3apa3s
poboTofaseLb HiHOro He MOBUHEH NNaTUTY NPaUiBHUKY NPOTArOM CTPOKY Npuayniu-
HEHHS TPYAOBOro JOroBopy. PeKoMeHOyeTbCA 3a MOXIMBOCTI BUAaBaTtn npauiBHA-
Kam OOBigKM Npo CyMy BUMAaT, SKi BOHU BTPATWUAN Yepes Npu3ynmHEHHsS TPYLOBOro
[0roBopy (SK LLOMICAYHO, Tak i B Linomy). Lli posigkn noTim HeobxigHo 6yae nogatu 4o
KOMMETEHTHUX OpraHiB A5 BiALWKOAYBaHHSA CyMU BTPAYeHOro 3apobiTky'.

BopHo4ac npudynunHeHHs Aii TpygoBOro AoroBopy LO3BOSISE POOOTOLAABLIO YK-
nacTu Ha nepiog Noro NPU3ynvHEeHHs HOBUIN TPYLQ0BUIA AOrOBIp 3 TMMYacoBMM npa-
LiBHUKOM, SIKOro 6yfe NpUHATO Ha Po60oTY A0 MOMEHTY 3aKiHY4eHHSI BOEHHOrO CTa-
HY (a[>Xe HopMa Npo NPU3YNUHEHHS TPY4OBOro OrOBOPY € TMYaCcOBOI i Ai€ nuLe
B Nepiof BOEHHOrO CTaHy), abo KO OCHOBHUI NMpauiBHUK BUABUTbL 6a>KaHHSA BUKO-
HyBaTV CBOI 060B’I3KMN 3a TPYLOBMM LOrOBOPOM.

OTXe, Ha 4Yac fji BOEHHOro ctaHy ocobnmBOCTI 3MiHVM yMOB npadi npauiBHUKIB
NiANPUEMCTB, YCTAHOB OpraHisauin, SKi nepemileHi (eBakylnoBaHi) y 3B’A3Ky 3 BO-
€HHUM CTaHOM perynoTbes 3akoH YKpaiHn «[1po opraHisadito TPyAoBUX BiAHOCUH
B YMOBax BOEHHOIo CTaHy». [poaHanidysasLuMn Aito4e 3aKOHOA4ABCTBO o0 nepe-
Be[EHHS NpaLiBHYIKIB B iHLLY MICLEBICTb Pa3oM i3 NigNPUEMCTBOM HYepes pefiokadito,
BapTO BMOKPEMUTW Taki BapiaHT MOXXIMBOI MOBEAiHKN npauiBHrKa: 1) npauiBHUK
Norog KyeTbCsl Ha NepPeEBEAEHHS PA30M i3 NIAMNPUEMCTBOM iHLLY MICLIEBICTb; 2) npa-
LiBHMK HE Oa€ 3rofuv Ha nepeBefeHHs pasoM i3 MignpUeEMCTBOM Y iHLIY MICLIEBICTb
Yyepes penokadito Ta 3) npauiBHUK HE MOXXe MnepeixaTu B iHLWY MICLEBICTb pasom
i3 nignprvemcTBoM, ane 6a)kae NPOJOBXUTM NpautoBaT Ha HbOMY B ManbyTHbO-
My, KOSIM NigNPUEMCTBO NOBEPHETLCSH. Y LbOMY BUMaAKYy 3aKOHOO4ABCTBOM HajaHa
MOXXJIMBICTb B35TY BigNYCTKY 3a BIACHUN paxyHOK abo Npu3ynuHUTK 4ito TPYA0BOro
porosopy. [pu LbOMy 3ayBaXkMMO, LLO NepeBedeHHs npauiBHMKa Ha pobOoTY B iHLLY
MiCLIEBICTb CTOCYETbLCS TiNlbKU BUMAAKiB, KO 3MIHIOETbCA MiCLie po3TallyBaHHS
Noro poboTn y 3B’A3KY 3 NEPEMILLEHHAM NIANPUEMCTBA Y1 MO0 CTPYKTYPHOro nig-
pO34iny B iHWWA HaceneHnn NyHKT. A nepeMileHHsaM NignpuemMcTaa B iHWNA Hace-
NEHNI NYHKT BBa)XKaeTbCsa 3MiHa B opraHisadii BUpobHuUTBa i npaLi, a Tomy npawis-
HUK Ma€e HapaTu Ha Le NMCbMOBY 3rofgy.

3aKoHO[aBCTBOM 3anpoBagKyETbCS MOXJ/IMBICTb NPU3YNUHEHHS TPYLOBOMO [O-
roBopy, TO6TO TMMYacoBe 3BiflbHEHHSA POOOTOAaBLS Bif 060B’A3KY 3abe3nevyBaTu
npaviBHrKa pob0oTOoL0 | TUMYaCcOBE 3BifIbHEHHS NpaLiBHUKA Bif 060B’A3KY BUKOHYBaTM
po6OTy 3a yKnageH!M TPpyAoBUM JOrOBOPOM. [N Npu3ynnHeHHs il TpygoBoro go-
roBopy, HeOOXiaHi ABi yMOBU y CyKynHOCTI: 1) po6oTofaseLb HE MOXXe 3abe3neynTu
npaviBHKa pob0oTot0; 2) NpaLiBHUK HE MOXXE BUKOHYBaTN POBOTY. SKL0 xo4a 6 ogHa
3 YMOB He BUKOHYETbCH, MiAcTaB AN NpuU3ynnMHEHHS TPyL4OBOro OOrOBOPY HEMAE.

7 C. CinbyeHKko, lMpaLs B ymoBax BiliHu: HoBawii 3akoHogaBcTsa, 2022, https://uba.ua/ukr/news/9109/.
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Warunki przeniesienia pracownika i jego malzonka
W inne miejsce pracy

Streszczenie

Artykut poswiecony jest specyfice przenoszenia pracownika wraz z przedsiebior-
stwem na inny teren w warunkach stanu wojennego.

Autorka zauwaza, ze w zwigzku z atakiem Federacji Rosyjskiej 24 lutego 2022
roku na Ukraine rzad ukraifnski wprowadzit program relokacji zaktadéw produkcyj-
nych w celu zachowania zaréwno potencjatu sity roboczej, jak i zdolnosci produk-
cyjnych. Program ten zapewnit masowa relokacje przedsiebiorstw z terendéw, na kto-
rych tocza sie dziatania wojenne, na bezpieczniejsze tereny Zachodniej Ukrainy.

Podkresla sie, ze w okresie stanu wojennego specyfike zmiany warunkéw pra-
cy pracownikéw przedsiebiorstw przesiedlonych (ewakuowanych) w wyniku stanu
wojennego reguluje ustawa Ukrainy ,,O organizacji stosunkéw pracy w stanie wojen-
nym?”. Zgodnie z nig ograniczenia konstytucyjnych praw i wolnos$ci cztowieka i oby-
watela wprowadza sie w okresie stanu wojennego zgodnie z art. 43 i 44 Konstytuciji
Ukrainy.

Autorka, po przeanalizowaniu obowigzujgcego ustawodawstwa ukrainskiego, pro-
ponuje wyrdzni¢ trzy warianty mozliwych legalnych zachowan pracownika: 1. pracow-
nik wyraza zgode na przeniesienie z firma do innej lokalizacji; 2. pracownik nie zgadza
sie na przeniesienie wraz z przedsiebiorstwem do innej lokalizacji w zwigzku z reloka-
cja oraz 3. pracownik nie moze przenies¢ sie do innej lokalizacji z przedsiebiorstwem,
ale chce kontynuowac tam prace w przysztosci, po powrocie przedsiebiorstwa, jezeli
prawo daje takg mozliwosé.

W artykule podkreslono, ze przeniesienie do innej lokalizacji dotyczy zmiany miej-
sca wykonywania pracy pracownika w zwigzku z przeniesieniem przedsiebiorstwa
do innej miejscowosci. Przeniesienie przedsiebiorstwa do innej miejscowosci uwa-
zane jest za zmiane organizacji produkgciji i pracy. Zgodnie z ukrainskim ustawodaw-
stwem pracownik musi wyrazi¢ na to pisemna zgode. Nalezy podkresli¢, ze takie
przeniesienie odbywa sie z zachowaniem specjalnosci, kwalifikacji lub stanowiska.
Dokonanie wpisu w ksiedze pracy o przeniesieniu pracownikéw do innego miejsca
wraz z przedsiebiorstwem nie jest przewidziane przez prawo.

Proponuje sie zmiane tytutu art. 120 kodeksu pracy Ukrainy na ,Gwarancje
i Swiadczenia wyréwnawcze w przypadku przeniesienia do pracy w innym rejonie”
oraz czesci 1 art. 120 kodeksu pracy Ukrainy nalezy zmieni¢ w nastepujgcy sposob:
~W zwigzku z przeniesieniem lub przeniesieniem do innej lokalizacji pracownicy maja
prawo do odszkodowania i gwarancji wyptaty”.
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Podkresla sie, ze zawieszenie stosunku pracy musi spetniaé¢ nastepujgce warun-
ki: 1. pracodawca nie moze zapewni¢ pracownikowi pracy; 2. pracownik nie moze
wykonywaé pracy. Jezeli przynajmniej jeden z warunkow nie jest spetniony, nie ma
podstaw do zawieszenia umowy O prace.

Stowa kluczowe
transfery, relokacja, inny obszar, pracownik





